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In de Asser Ambitie Agenda laten we zien

hoe we met onze lokale krachtsectoren
bijdragen aan nationale uitdagingen. 70.0 0 0
Onze kracht ligt in veiligheid, zorg en inwoners

Groningen

/

duurzaamheid. Assen gaat dat uitbouwen.
Assen groeit met:
Leeuwarden

Drachten
Stadskanaal

5.000 extra banen 220.0 O o @

10.000 nieuwe woningen

Een bruisende studentenstad yerEorgingsgehisd

Heerenveen

Met deze stevige ambitie kijken we nadrukkelijk : 600/
) , o
naar de Rijksoverheid. Assen moet centraal staan
groene oppervlakte

in Drentse plannen voor een sterker, slimmer .
in Assen
en schoner Nederland. We willen onze kracht
) . . Emmeloord
en expertise aanbieden om oplossingen te
bieden voor uitdagingen waar Nederland voor 10 M

staat. Dat vraagt langjarige investeringen om

Emmen

Assen ligt boven het Kampen
regionale verschillen teniet te doen, brede welvaart NAP
te versterken en te investeren in een betere nn m alystad Zwolle
leefbaarheid, juist in Noord-Nederland. (= ]
= |
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Ons aanbod
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We bouwen 10.000 woningen in groene
wijken;

We investeren in energiesystemen van de
toekomst voor inwoners en bedrijven;
We investeren in het realiseren van een

groene en gezonde leefomgeving.

Onze vraag

Structurele Rijksinvesteringen in de
blijvende bereikbaarheid van de regio
Assen. Het gaat om investeringen

in openbaar vervoer, ontsluiting

van (nieuwe) wijken en verdere
verduurzaming van mobiliteit;

Langjarige investering in de relatie
tussen Rijk en regio door huisvesting van
Rijksdiensten in de regio;

Financiering bij de ontwikkeling van
duurzame bronnen zoals geothermie en
restwarmte;

Samenwerking en financiering rond
thema’s als netcongestie en Energy Hubs;
Passende regelgeving en financiering voor
aardgasvrije warmteoplossingen zoals

warmtenetten.

Ontspannen Stedelijkheid is de realiteit en dé ambitie van Assen, gebaseerd op de drie kernwaarden: groen,
dynamisch en verbonden. En daar zijn we goed in: Assen is in 2023 uitgeroepen tot de Groenste Stad van
Nederland. Als groene groeidiamant van de regio biedt Assen duurzaam ruimte voor ontspannen wonen,
werken en recreéren. We hebben alles in huis om een groene schaalsprong te maken in economische

ontwikkeling, woningbouw en gebiedsontwikkeling.

We zijn uniek in de manier waarop we onze groene structuren beschermen. Zo is het Asserbos één van de
grootste en oudste binnenstedelijke bossen van Nederland. We gebruiken onze ruimte met aandacht voor
biodiversiteit. Zo ontwikkelen we de Energietuin Assen Zuid; een plek voor zonne-energie, biodiversiteit én

recreatie. Een uniek voorbeeld van meervoudig ruimtegebruik voor heel Nederland.

Assen stimuleert duurzame bedrijvenontwikkeling. Met onze wendbare MKB-bedrijven kunnen we
veranderingen snel toepassen. We vinden oplossingen voor het tegen gaan van netcongestie door Energy
Hubs te ontwikkelen, samen met onze partners. Zo bieden we perspectief voor vestiging van nieuwe
bedrijven. We versterken de duurzame mobiliteit en logistiek door ruimte te geven aan elektrisch snelladen

en waterstof.

We werken aan duurzame alternatieven voor gas zoals het ontwikkelen van een betaalbaar warmtenet. En
voor onze inwoners openen we Asser Energieloketten in de wijken. Hiermee helpen we dichtbij met het

isoleren van woningen en de bestrijding van energie-armoede.
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Ons aanbod

We bieden de kennis en expertise van
veel verschillende zorg-organisaties en
kennisinstellingen die bewezen goed
samenwerken;

We bieden een compacte stad met korte
lijnen en aandacht voor de menselijke
maat;

Onze zorgsector biedt de winnende
combinatie van vakmanschap en
wetenschap;

We bieden de regio zorgoplossingen op
maat;

Assen biedt plek voor het landelijk tekort
aan hoogwaardige, flexibele labruimte;
We investeren in een duurzame

wijkaanpak.

Onze vraag

Benut Assen als experimenteergebied
voor ontwikkeling van nieuwe vormen
van zorg. Hiermee maken we slimme
technologieén voor heel Nederland
toegankelijk als onderdeel van het
dagelijkse leven en de zorgverlening;
Maak investeringen in de zorg structureel
en langjarig;

Structurele investeringen in vitale en
gelukkige buurten;

Houdt de zorg dichtbij de mensen,

verspreid over de regio.

Assen heeft een sterk zorglandschap. Desondanks staan we aan de vooravond van bovengemiddelde
uitdagingen door vergrijzing in de regio. Met de aanwezigheid van het Wilhelmina Ziekenhuis en een breed
scala aan zorginstellingen biedt Assen ruimte aan medische, geestelijke en langdurige zorg. Dat biedt unieke
kansen om het samenwerken in de zorg in de toekomst slimmer te doen. We lopen voorop in het organiseren

van toekomstbestendige zorg, zodat onze inwoners fijn kunnen wonen en leven in Assen.

Het Wilhemina Ziekenhuis, Interzorg en Espria ontwikkelen een Herstelcentrum. Dit is een goed voorbeeld
van innovatie en samenwerking tussen verschillende zorgdisciplines. Zo houden we de ziekenhuiszorg in

onze regio toegankelijk.

Met de Technologie- en Zorgacademie Drenthe werken we aan innovatie in de zorgsector, onder

andere gericht op het verlagen van de werkdruk van zorgpersoneel. Binnen TechHub Assen werken
Hanzehogeschool, Techniek & Zorg Academie Drenthe, Drenthe College en UMCG samen. Dat leidt
bijvoorbeeld tot projecten gericht op toepassing van Al in de zorg en specifiek op dementie. De Universiteit

van het Noorden krijgt hiermee vorm en inhoud in Assen.

We stimuleren innovaties en investeren in gezonde leefstijl. Onze ambities richten zich bovendien in het
verder terugdringen van eenzaamheid en het verder versterken van sociale cohesie in wijken. Assen heeft hier

al een bewezen aanpak voor ontwikkeld als partner in het Europese Project From Isolation to Inclusion (I2l).

De zorg van de toekomst vraagt kennis, innovatie en onderzoek. De biotech-sector in onze stad groeit en
bloeit. Door de aanwezigheid van twee toonaangevende internationale spelers, Ardena en ICON, bevindt zich
in Assen een van de grootste concentraties Bio-analytische bedrijven van Europa. ICON en Ardena maken
onderdeel uit van een groter ecosysteem, de Life Cooperative in Groningen. De kennis en kunde van de Life

Cooperative vertalen we hier met onze vakmensen naar concrete toepassingen.



Ons aanbod

+ We bouwen met ons veiligheidscluster

aan een digitaal en een fysiek veiliger
Nederland;

« We creéren een toekomstbestendige basis
voor (Rijks)overheidsdiensten;

« We creéren ruimte voor studenten
en onderwijsinstellingen met een

studentencampus.
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Onze vraag

Investeer in onderwijs door samen

met ons een bredere en sterkere
koppeling te creéren tussen onderwijs en
arbeidsmarkt met de Rijksdiensten en het
maatschappelijk middenveld in Assen,
gericht op (digitale) veiligheid, innovatie
en zorg;

Investeer in de relatie tussen Rijk en regio
door huisvesting van Rijksdiensten in de

regio.

Het veiligheidscluster in Assen levert een belangrijke bijdrage aan de ontwikkeling en versterking van een
veilig Nederland. Het cluster zorgt voor een veiligere wereld, economische waarde en groei van banen

in regio Assen. We bieden de gouden combinatie van praktijk en theorie. Assen is al jaren de thuisbasis

voor overheidsdiensten op gebied van (digitale) veiligheid zoals Defensie, DJI, DV&O, Nationale Politie

en DICTU. Bovendien kiezen steeds meer onderwijsinstellingen om hun veiligheidsonderwijs in Assen te
concentreren. De samenwerking tussen onderwijs en arbeidsmarkt is cruciaal om goed opgeleid personeel
voor de toekomst te garanderen. NHL Stenden, Drenthe College, Hanzehogeschool en TechHub zijn de
voorlopers op dit gebied. Het loont om hierin te investeren. Veiligheid is niet vanzelfsprekend. De vraag naar
goed opgeleide mensen zal blijven groeien. Assen kan met slimme investeringen aan deze groeiende vraag

voldoen. Veiligheid zit immers in de haarvaten van onze samenleving.
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In 2024 gaan we de Asser Ambitie Agenda uitbouwen naar concrete samenwerking, als basis voor de bredere welvaart in Assen en omgeving.
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Colofon:
De Asser Ambitie Agenda (AAA) is een maatschappelijke coalitie op initiatief van Ondernemend
Assen, Vaart in Assen en de gemeente Assen.

De AAA geeft invulling aan de doorontwikkeling van de krachtsectoren in Assen. Dat doen

we samen met ondernemers, onderwijs, zorg en inwoners. U kunt het proces volgen op www.
assen/AAA.
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